
 

 

Positionsbeschreibung: 

Spezialist:in Controlling 

Das Unternehmen: 

Die Berlin Energie und Netzholding (BEN) GmbH ist ein 100 Prozent im Eigentum des Landes Berlin 

befindliches Unternehmen und hält 100 Prozent der Geschäftsanteile an der Stromnetz Berlin 

GmbH. Im Rahmen ihrer Beteiligungsverwaltung übernimmt die BEN GmbH die strategische Füh-

rung der Stromnetz Berlin GmbH, um bestehende und zukünftige Anforderungen und Zielstellun-

gen – insbesondere mit Blick auf den Klimaschutz und die Umsetzung der Energiewende – zu im-

plementieren. Perspektivisch ist die Weiterentwicklung der BEN GmbH zu einer umfassenderen 

Holdinggesellschaft des Landes Berlin vorgesehen, um als solche Beteiligungen an weiteren lan-

deseigenen Energie- und Infrastrukturdienstleistungsunternehmen halten zu können. Die BEN 

GmbH ist zudem auch für andere Gesellschaften des Landes Berlin dienstleistend tätig. 

Ihr Aufgabenbereich: 

In der gesuchten Position vervollständigen Sie das derzeitige aus zwei Controller:innen bestehende 

Team und arbeiten eng mit der restlichen kaufmännischen Abteilung, bestehend aus Konzernrech-

nungswesen, Buchhaltung, Vergabemanagement und Risikomanagement, zusammen. 
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Die Aufgaben der Stelle lauten im Detail: 

• Betreuung der Themengebiete Unternehmensplanung und -prognose für den BEN-Kon-

zern sowie für die Einzelgesellschaft in enger Teamzusammenarbeit 

• Weiterentwicklung und technische Durchführung der Unternehmensplanung und -prog-

nose im Tool Corporate Planning 

• Durchführung betriebswirtschaftlicher Analysen & Entwicklung von Szenarien als Ent-

scheidungsgrundlage für die Kaufmännische Leitung 

• Analyse von Monats- und Quartalsergebnissen des Konzerns und der Tochtergesell-

schaft sowie Erstellung konsolidierter Reportings für Geschäftsleitung, Aufsichtsrat und 

externe Stakeholder 

• Weiterentwicklung bestehender Controllinginstrumente und -systeme 

• Analyse und Identifikation von Schwachstellen in der wirtschaftlichen Entwicklung 

• Mitwirkung bei weiteren kaufmännischen – auch konzernweiten – Themen/Projekten 

Was Sie mitbringen: 

• Ein erfolgreich abgeschlossenes finanz- oder betriebswirtschaftliches Studium, besten-

falls mit Schwerpunkt Controlling, eine erfolgreich abgeschlossene kaufmännische Be-

rufsausbildung mit einschlägigen Weiterbildungen oder eine vergleichbare Qualifikation 

• Mehrjährige Berufserfahrung im Controlling, idealerweise in der gesamtheitlichen Steu-

erung eines Unternehmens 

• Exzellente analytische Fähigkeiten sowie ein sehr gutes Zahlengespür und -verständnis 

• Sichere MS-Office- und ERP-Kenntnisse sowie übergeordnete IT-Affinität 

• Freude daran, die Zusammenhänge innerhalb eines Konzerns zu durchdringen und aktiv 

an der Gesamtplanung in einer Holding-Struktur mitzuwirken 

• Ausgeprägte Team- und Kommunikationsfähigkeit 

• Selbstständige, strukturierte, sorgfältige, vertrauenswürdige sowie lösungsorien-

tierte Arbeitsweise 

• Schnelle Auffassungsgabe sowie adressatengerechte Vermittlung von wirtschaftlichen 

und technischen Sachverhalten 
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Was wir bieten: 

• Um Ihnen den Start zu erleichtern, erwartet Sie ein Onboarding, das speziell auf Sie 

abgestimmt ist. 

• Da die BEN Berlin Energie und Netzholding GmbH ein 100%ig landeseigenes Unterneh-

men ist, profitieren Sie von der Sicherheit eines starken Konzerns. 

• Es erwartet Sie ein wertschätzendes Arbeitsumfeld, gegenseitige Unterstützung und viel 

Raum für Ihre Ideen. 

• Wir fördern Ihre Potenziale mit spezifischen Weiterbildungsmöglichkeiten zur persönli-

chen und fachlichen Entwicklung, damit Sie gemeinsam mit uns wachsen können. 

• Um Beruf und Privatleben in Einklang zu bringen, bieten wir flexible Arbeitszeiten ohne 

Kernarbeitszeit, 2 Tage mobiles Arbeiten pro Woche und 30 Urlaubstage. Der 24. und 

31. Dezember sind selbstverständlich zusätzlich frei. 

• Auf Sie warten weitere Benefits, wie das Deutschlandticket, eine betriebliche Altersvor-

sorge und Events, wie Weihnachtsfeier, Teambuilding und Afterwork. 

 

Wir sprechen hier ausdrücklich auch sehr erfahrene Kandidat:innen an, die durchaus auch im 

letzten Abschnitt Ihres Berufslebens stehen können. Die BEN Berlin Energie und Netzholding 

GmbH ist bestrebt, den Anteil von Frauen zu erhöhen bzw. sie beruflich zu fördern. Daher sind 

Bewerbungen von Frauen ausdrücklich erwünscht. Menschen mit anerkannter Schwerbehinde-

rung und diesen gleichgestellte Menschen werden bei gleicher Eignung und Qualifikation bevor-

zugt berücksichtigt. Bewerbungen von Menschen mit Migrationshintergrund, die die Einstel-

lungsvoraussetzungen erfüllen, sind ausdrücklich erwünscht.  

 

Kontakt: 

Bei Interesse schreiben Sie uns gerne via LinkedIn oder senden Sie Ihre Unterlagen (Lebens-

lauf, Zeugniskopien) an Frau Nadine Abraham unter karriere@be-nh.de. 

mailto:karriere@be-nh.de

