
 

 

Positionsbeschreibung: 

Mitarbeiter Konzernfinanzierung (m/w/*) 

Schwerpunkt Geldhandel 

Das Unternehmen: 

Die BEN Berlin Energie und Netzholding GmbH (BEN) ist ein 100 Prozent im Eigentum des Landes 

Berlin befindliches Unternehmen und hält 100 Prozent der Geschäftsanteile an der Stromnetz Berlin 

GmbH. Im Rahmen ihrer Beteiligungsverwaltung übernimmt die BEN die strategische Führung der 

Stromnetz Berlin GmbH, um bestehende und zukünftige Anforderungen und Zielstellungen – ins-

besondere mit Blick auf den Klimaschutz und die Umsetzung der Energiewende – zu implementie-

ren. Perspektivisch ist die Weiterentwicklung der BEN zu einer umfassenderen Holdinggesellschaft 

des Landes Berlin vorgesehen, um als solche Beteiligungen an weiteren landeseigenen Energie- 

und Infrastrukturdienstleistungsunternehmen zu übernehmen. Die BEN ist auch für andere Gesell-

schaften des Landes Berlin dienstleistend tätig. 

Ihr Aufgabenbereich: 

Sie sind in einem kleinen Team für die Sicherstellung der Unternehmensfinanzierung verantwort-

lich. 



 

2 
 

Ihre Hauptaufgaben sind insbesondere: 

• (konzeptionelle) Weiterentwicklung des Geldhandels 

• Steuerung der kurzfristigen Geldanlagen und Kreditaufnahmen 

• Verwaltung bestehender Kreditfazilitäten 

• Mitarbeit bei der Strukturierung und Durchführung -auch großvolumiger- Fremdkapital-

transaktionen 

• Mitarbeit bei der Vorbereitung und Prüfung der Vertragsdokumente 

• Unterstützung bei der Überwachung der Einhaltung der Kreditbedingungen und Repor-

tingpflichten 

• Durchführung von Abstimmungen mit verschiedenen in- und externen Ansprechpart-

nern 

 

Was Sie mitbringen: 

• eine abgeschlossene kaufmännische Ausbildung mit anschließender Berufserfahrung 

oder eine vergleichbare berufliche Qualifikation 

• relevante erste Erfahrungen im Corporate Finance oder Treasury einer Bank oder im 

Treasury eines Unternehmens 

• Erfahrung im Geldhandel einer Bank oder eines Unternehmens 

• eine analytisch und konzeptionell geprägt Denkweise 

• selbstständige und strukturierte Arbeitsweise 

• MS-Office Kenntnisse (insbesondere Excel und PowerPoint) 

 

Was wir bieten: 

• Um Ihnen den Start zu erleichtern, erwartet Sie ein Onboarding, das speziell auf Sie 

abgestimmt ist. 

• Da die BEN Berlin Energie und Netzholding GmbH ein 100%ig landeseigenes Unterneh-

men ist, profitieren Sie von der Sicherheit eines starken Konzerns. 

• Es erwartet Sie ein wertschätzendes Arbeitsumfeld, eine offene Kommunikationskultur, 

gegenseitige Unterstützung und viel Raum für die Umsetzung eigener Ideen.  
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• Wir fördern Ihre Potenziale mit spezifischen Weiterbildungsmöglichkeiten zur persönli-

chen und fachlichen Entwicklung, damit Sie gemeinsam mit uns wachsen können. 

• Um Beruf und Privatleben in Einklang zu bringen, bieten wir flexible Arbeitszeiten, 2 

Tage Mobiles Arbeiten/ Woche, 30 Urlaubstage sowie zusätzlich arbeitsfreie Tage an 

Weihnachten und Silvester. 

• Auf Sie warten weitere Benefits, wie das Deutschlandticket, eine betriebliche Altersvor-

sorge und Events, z.B. Weihnachtsfeier, Teambuilding, Afterwork 

 

Wir sprechen hier ausdrücklich auch sehr erfahrene Kandidaten (m/w/*) an, die durchaus auch 

im letzten Abschnitt Ihres Berufslebens stehen können. Die BEN Berlin Energie und Netzholding 

GmbH ist bestrebt den Anteil von Frauen zu erhöhen bzw. sie beruflich zu fördern. Daher sind 

Bewerbungen von Frauen ausdrücklich erwünscht. Menschen mit anerkannter Schwerbehinde-

rung und diesen gleichgestellte Menschen werden bei gleicher Eignung und Qualifikation bevor-

zugt berücksichtigt. Bewerbungen von Menschen mit Migrationshintergrund, die die Einstel-

lungsvoraussetzungen erfüllen, sind ausdrücklich erwünscht.  

 

Kontakt: 

Bei Interesse schreiben Sie uns gerne via LinkedIn oder senden Sie Ihre Unterlagen (Lebens-

lauf, Zeugniskopien) an Frau Nadine Abraham unter karriere@be-nh.de. 

mailto:karriere@be-nh.de

