BELOW
BEN BERLIN ENERGIE TIPPMANN&
—— &NETZHOLDING COMPAGNIE

PERSONALBERATUNG

// Positionsbeschreibung
Referent Energiewende (m/w/*)

// Unternehmen

Die BEN Berlin Energie und Netzholding GmbH ist ein 100 Prozent im Eigentum des Landes
Berlin befindliches Unternehmen und hélt 100 Prozent der Geschéftsanteile an der Stromnetz
Berlin GmbH. Im Rahmen ihrer Beteiligungsverwaltung Ubernimmt die BEN GmbH die
strategische Fihrung der Stromnetz Berlin GmbH, um bestehende und zukiinftige
Anforderungen und Zielstellungen - insbesondere mit Blick auf den Klimaschutz und die
Umsetzung der Energiewende — zu implementieren.

Perspektivisch ist die Weiterentwicklung der BEN GmbH zu einer umfassenderen
Holdinggesellschaft des Landes Berlin vorgesehen, um als solche Beteiligungen an weiteren

landeseigenen Energie- und Infrastrukturdienstleistungsunternehmen halten zu kénnen.

// Position

o Schwerpunkt lhrer Tatigkeit ist die eigenstandige Bearbeitung von energie- und
volkswirtschaftlichen Grundsatzfragen sowie die Erstellung von Analysen und Szenarien
im Rahmen eines Szenario-Baukastens

o Die Analyse, Begleitung und Bewertung von Erhebungen, Studien und Gutachten gehért
zu Ihrem Aufgabenbereich

¢ Durch entsprechende Recherche arbeiten Sie Informationsbedarfe heraus

e Sie leiten Energiewendeszenarien basierend auf zuvor erarbeiteten Annahmen ab und
stellen eine entsprechende Darstellung und Kommunikation sicher

o Sie sorgen fUr eine Betreuung und Mitarbeit von zu bildenden Gremien in- und auBerhalb
des Unternehmens

o Sie erarbeiten im Team fortwahrend ldeen und Konzepte fir konkrete Anwendungen bzgl.

der Energiewende in Berlin
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// Kiinftiger Stelleninhaber (m/w/*)

e Sie koénnen ein erfolgreich abgeschlossenes Studium (Diplom/Master) vorweisen -
vorzugsweise der Ingenieurwissenschaften, Wirtschaftswissenschaften oder des
Wirtschaftsingenieurwesens mit Interesse an politik- & sozialwissenschaftlichen Themen

e Durch lhre einschldgige Berufs- bzw. Branchenerfahrungen, vorzugsweise im
energiewirtschaftlichen — gerne auch Wasserstoff-Bereich, bringen Sie sich erfolgreich
bei uns ein

e Sie haben ein gutes Verstédndnis fir komplexe Zusammenhange und Prozesse; zudem
liegt Innen analytisches und strategisches Denken

e Sie bringen eine hohe Datenaffinitdt mit, wobei auch Erfahrung mit der Nutzung und
Auswertung von Datenbanken und groBen Datensatzen von Vorteil ist

o Sie besitzen starke kommunikative Fahigkeiten, sowohl mUndlich als auch schriftlich, und
kénnen durch lhr selbstsicheres Auftreten liberzeugen

e Teamféhigkeit und hohe Eigeninitiative machen Sie zu einem wertvollen Teammitglied

o Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift runden lhr Profil ab

Wir sprechen hier ausdrlicklich auch sehr erfahrene Kandidaten (m/w/*) an, die durchaus auch

im letzten Abschnitt Ihres Berufslebens stehen kdnnen.

Unser Kunde ist bestrebt den Anteil von Frauen zu erhdhen bzw. sie beruflich zu férdern.
Daher sind Bewerbungen von Frauen ausdricklich erwiinscht. Menschen mit anerkannter
Schwerbehinderung und diesen gleichgestellten Menschen werden bei gleicher Eignung und
Qualifikation bevorzugt bertcksichtigt. Bewerbungen von Menschen mit
Migrationshintergrund, die die Einstellungsvoraussetzungen erfiillen, sind ausdricklich

erwlnscht.

Kontakt
Senden Sie bitte Ihre Unterlagen (Lebenslauf, Zeugniskopien) unter der Kennziffer 3000-966/5

an Herrn Andreas Hein, a.hein@bt-personalberatung.de oder an Below Tippmann &

Compagnie Personalberatung GmbH, BehrenstraBe 29, 10117 Berlin

Diskretion und vertrauliche Behandlung sind flr uns oberste Grundsétze.
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