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// Positionsbeschreibung

Spezialist Controlling (m/w/~)

// Unternehmen

Die BEN Berlin Energie und Netzholding GmbH ist ein 100 Prozent im Eigentum des Landes
Berlin befindliches Unternehmen und hélt 100 Prozent der Geschéftsanteile an der Stromnetz
Berlin GmbH. Im Rahmen ihrer Beteiligungsverwaltung Ubernimmt die BEN GmbH die
strategische Fihrung der Stromnetz Berlin GmbH, um bestehende und zukinftige
Anforderungen und Zielstellungen - insbesondere mit Blick auf den Klimaschutz und die
Umsetzung der Energiewende — zu implementieren.

Perspektivisch ist die Weiterentwicklung der BEN GmbH zu einer umfassenderen
Holdinggesellschaft des Landes Berlin vorgesehen, um als solche Beteiligungen an weiteren

landeseigenen Energie- und Infrastrukturdienstleistungsunternehmen halten zu kénnen.

// Position

In der gesuchten und neugeschaffenen Rolle sind Sie Teil des vierkdpfigen kaufménnischen
Teams, in dem jede Person ihre eigenen Aufgaben innehat (Konzernrechnungswesen,
Risikomanagement, Buchhaltung). Die Aufgaben der Stelle lauten im Detail:

e FEigenstandige Betreuung der Themengebiete Unternehmensplanung & -prognose

e Durchfilhrung betriebswirtschaftlicher Analysen & Entwicklung von Szenarien als

Entscheidungsgrundlage fiir die Kaufmannische Leitung
o Erstellung von nutzerorientierten Reportings, Statistiken und Présentationen
o Weiterentwicklung bestehender Controllinginstrumente und -systeme

¢ Analyse und Identifikation von Schwachstellen
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/! Kiinftiger Stelleninhaber (m/w/*)
e Sie haben eine erfolgreich abgeschlossene kaufméannische Berufsausbildung mit
einschlagigen Weiterbildungen oder eine vergleichbare Qualifikation
o Mehrjahrige Berufserfahrung im Controlling
o Exzellente analytische Fahigkeiten und ein sehr gutes Zahlengespir und -versténdnis
e Sichere MS-Office- und ERP-Kenntnisse und Ubergeordnete IT-Affinitat

e Starkes Interesse und aktive Mitarbeit am Aufbau einer Teamstruktur
e Ausgepragte Team- und Kommunikationsféhigkeit

o Selbststéandige, strukturierte, sorgfaltige, vertrauenswirdige und I&sungsorientierte
Arbeitsweise

e Schnelle Auffassungsgabe und adressatengerechte Vermittlung von wirtschaftlichen und
technischen Sachverhalten

Wir sprechen hier ausdr(icklich auch sehr erfahrene Kandidaten (m/w/*) an, die durchaus auch

im letzten Abschnitt Ihres Berufslebens stehen kénnen.

Unser Kunde ist bestrebt den Anteil von Frauen zu erhdhen bzw. sie beruflich zu férdern.

Daher sind Bewerbungen von Frauen ausdricklich erwiinscht. Menschen mit anerkannter

Schwerbehinderung und diesen gleichgestellten Menschen werden bei gleicher Eignung und

Qualifikation bevorzugt bertcksichtigt. Bewerbungen von Menschen mit

Migrationshintergrund, die die Einstellungsvoraussetzungen erflillen, sind ausdricklich

erwlnscht.

Kontakt
Senden Sie bitte Ihre Unterlagen (Lebenslauf, Zeugniskopien) unter der Kennziffer 3000-819/6

an Herrn Andreas Hein, a.hein@bt-personalberatung.de oder an Below Tippmann &

Compagnie Personalberatung GmbH, BehrenstraBe 29, 10117 Berlin

Diskretion und vertrauliche Behandlung sind flr uns oberste Grundsétze.

Die Below Tippmann & Compagnie Personalberatung GmbH ist ein im Mai 2013 gegrindetes
Beratungshaus mit Sitz in Berlin. Die geschéaftsfihrenden Gesellschafter haben jahrzehntelang im
Executive Search bei einer der ganz groBen deutschen Beratungen gearbeitet oder waren in

herausgehobenen Fluhrungsfunktionen des Personalmanagements.
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